
ПРОТОКОЛ
заседания Комитета развития человеческого капитала и 

социальной политики бизнесаП рези диума Национальной палаты 
предпринимателей Республики Казахстан «Атамекен»

Место проведения: Дистанционно

Время проведения: 24 февраля 2021 года, 16.00 ч.

Председательствовал: Доскенов Т.К. - Председатель Комитета

Присутствовали: По списку
(Приложение 1 к протоколу)

Повестка дня

1. О реализации дуального обучения в РК: проблемные факторы,
предложения, механизмы их решений

(Доскенов Т.К., Каринова Ш.Т., Оспанова Н Ж , Вейсенбенов А.А. и др.)

1. Поддержать предложение Министерства образования и науки
РК Национальной палате предпринимателей РК «Атамекен»:
1) инициировать увеличение финансирования государственного 
образовательного заказа по дуальному обучению;
2) утвердить критерии для предприятий, участвующих в дуальном 
обучении;
3) рассмотреть возможность поощрения в рамках проекта «Алтын Сапа» 
предприятий, участвующих в дуальном обучении.

2. Поддержать предложение Национальной палаты 
предпринимателей РК «Атамекен» Министерству образования и науки 
РК:
1) внести в Методику подушевого нормативного финансирования ТИПО:
- механизм оплаты наставников из расчета 1 наставник/5 студентов и 
расходы предприятию (расходный материал, средства индивидуальной 
защиты) на организацию производственного обучения и 
профессиональной практики;
- расходы колледжа на обучение основ техники безопасности, 
страхование жизни и здоровья, медицинский допуск (исходя из 
специфики профессии);
2) в соответствие с п.22-2) ст.4, п.17 ст. 47., Закона РК «Об 
образовании» внести в Постановление Правительства Республики 
Казахстан от 30 марта 2012 года № 390 обязательную отработку в 
течение 3-х лет выпускников технического и профессионального 
образования, обучавшихся по государственному образовательному 
заказу, за исключением лиц, продолжающих обучение в вузах,



колледжах; призывников, а также лиц, находящихся в отпуске по уходу 
за ребенком;

3) включить в требования по заполнению НОБД для колледжей 
показатель количества договоров по дуальному обучению согласно 
данным Дорожной карты внедрения дуального обучения РПП;

4) провести синхронизацию данных колледжей по НОБД и Дорожной 
карты внедрения дуального обучения НПП РК «Атамекен».

3. Одобрить предложения предприятий-участников дуального 
обучения согласно выступлениям Стацуриной Ю. А., Нугуманова Д.Т., 
Олкинян J1. Ю., Даниярова Н. А.

4. Министерству образования и науки:
1) внести изменения в Задачу 5 пункт 3 Постановления Правительства 
Республики Казахстан от 27 декабря 2019 года № 988 «Об утверждении 
Государственной программы развития образования и науки Республики 
Казахстан на 2020 - 2025 годы» по индикатору «охват студентов, 
участвующих в дуальной системе обучения» оставить показатель 
общего количества студентов, но при этом, отдельно выделить охват 
студентов, обучающихся по государственному заказу;
2) рассмотреть возможность сокращения количества 
общеобразовательных предметов техническим, технологическим и 
строительным специальностям, упор сделать на спец дисциплины;
3) рекомендовать в подзаконные нормативные правовые акты 
включить нормы, способствующие беспрепятственному переходу 
специалистов из производства на педагогическую работу в организации 
ТиПО, а также меры их материального поощрения (в том числе, 
досрочного присвоения категорий).
4) в связи с пп.З) (выше), исключить из проектов «О внесении 
изменений и дополнений в приказы Министра образования и науки РК 
(№ 110, 192, 83) нормы, которые могут стать искусственно созданным 
барьером при переходе специалистов из производства на 
педагогическую работу в организации ТиПО.

5. НПП РК «Атамекен» совместно с Союзом «KAZLOGISTICS»:
1) мультипликация опыта Союза «KAZLOGISTICS» по анализу дуального 
обучения на предприятиях транспорта и логистики по областям РК. 
Проведение ежегодного анализа по всем отраслям;
2) разработать методические рекомендации применения 
профстандартов на предприятиях (например, транспорта и 
транспортной логистики для уточнения должностных инструкций, 
составления программ обучения на рабочих местах, во внутренних 
процедурах присуждения квалификационных разрядов и т.д.). Собирать 
успешный опыт применения профстандартов на предприятиях;
3) составить порядок прогнозной потребности в работниках на 3 и 5 лет 
для практической апробации ассоциациями предприятий



железнодорожного и автомобильного транспорта для определения 
текущего заказа на дуальное обучение. Использовать электронные 
анкеты, проводить мониторинг 1 раз в год;
4) разработать предложения по упорядочению и регламентации 
деятельности отраслевых учебных центров для содействия повышению 
качества в их деятельности. Возможность контроля и аккредитации их 
деятельности со стороны отраслевых ассоциаций.

6. Поручения настоящего Протокола Комитета должны быть 
исполнены в течение 3 месяцев, за исключением пунктов, в которых 
указаны иные сроки исполнения.

7. Контроль за реализацией настоящего Протокола возложить на 
Департамент развития человеческого капитала (Бейсенбенов А.А.)

Председатель Комитета 
развития человеческого капитала 
и социальной политики бизнеса 
Президиума Национальной палаты 
предпринимателей РК «Атамекен» Т. Доскенов



Приложение 1 к протоколу 
заседания Комитета развития 

человеческого капитала и 
социальной политики бизнеса 

от 24 февраля 2021 года

Список участников заседания 
Комитета развития человеческого капитала 

и социальной политики бизнеса
(в режиме видеоконференцсвязи)

24 февраля 2021 г. в 16:00ч.

НПП РК «Атамекен»:

1.

2 .

3.

4.

5.

Доскенов Талгат Казкенович

Бейсенбенов Азамат 
Амангельдинович 
Шонаева Лязат Жаббаровна

Шарипбаева Динара 
Баяновна
Отдел развития 
человеческого капитала 
региональной палаты 
предпринимателей

Председатель Комитета развития человеческого 
капитала и социальной политики бизнеса

Директор департамента развития человеческого 
капитала
Заместитель директора департамента развития 
человеческого капитала 
Эксперт департамента развития человеческого 
капитала
Начальник отдела, эксперт

Члены Комитета:

6.

7.

8.

9.

10. 

11. 
12.

13.

14.

15.

Абишев Али Ажимович

Омаров Манен 
Ембергенович 
Рахимова Гульнур 
Мешитбаевна

Садыкова Роза Шариповна

Куленова Лейла
Искандеровна
Елемесова Анар Муратовна

Куспеков Олжас 
Хайроллаевич
Батырбекова Кулянда 
Увалхановна

Самидин Сауле 
Самидинқызы 
Лебедев Валерий
Романович

Первый вице-президент ОЮЛ "Ассоциация 
высших учебных заведений"
Президент Ассоциации колледжей Республики 
Казахстан
Президент ОЮЛ в форме Ассоциации 
«Казахстанская ассоциация охраны труда и 
промышленной безопасности»
Директор, ОЮЛ «Республиканская ассоциация 
частных организаций образования 
ОИПиЮЛ «Казахстанская ассоциация дошкольных 
организаций»
ОЮЛ «Ассоциация организаций по развитию 
человеческого капитала, образования и науки» 
Вице-президент ОЮЛ «Ассоциация по развитию и 
исследования образования»
Вице-президент ОИПиЮЛ «Национальная 
Ассоциация Инвесторов Образования 
«Bilimlnvest»
Председатель ОЮЛ «Евразийская Ивент 
Ассоциация»
Председатель Правления ОИПиЮЛ "Ассоциация 
производителей и поставщиков учебного
оборудования Республики Казахстан"



16.

17.

18.

19.

20.

Ижекова Алена Дмитриевна Заместитель председателя совета ОЮЛ 
«Ассоциация экспертных сообществ»
Президент ОИПиЮЛ «Казахстанская Ассоциация 
Монтессори»
Президент ОЮЛиИП «Союз ремесленников 
Казахстана»
Президент ОЮЛ "Ассоциация издателей, 
полиграфистов и книгораспространителей 
Казахстана" (АИПК)
Исполнительный директор по развитию 
человеческого капитала Ассоциации 
"KAZENERGY", руководитель Подкомитета по 
квалификациям 

Государственные органы (приглашенные):

Мукашева Ляйля 
Сальматовна
Беккулова Айжан 
Абдыманаповна
Койтанов Адиль

Ахмурзина Ляззат 
Жексенбаевна

21.

22.

23.

24.

25.

Каринова Шолпан Танатовна

Оспанова Насымжан 
Жамбековна

Алгазинова Калам кас 
Магауовна
Управления образования 
областей, г. Нур-султан, 
Апматы, Шымкент 
Колледжи - участники 
Дорожной карты внедрения 
дуального обучения

Предприниматели: 87 чел.
Нугуманов Данияр 
Тохтарович
Олкинян Людмила 
Юрьевна
Евенеева Балзия 
Жубанасовна
Михно Валентина 
Павловна
Бахтиозин Фарид 
Наильевич
Нуржан Муратбекович

26.

27.

28.

29.

30.

31.
32.

33.

34.

35.

Нурбаев Бакчан 
Амангалиевич
Жанабергенов Рустам 
Кенжебекович
Сагингалиева Анар 
Байжановна
Имамниязов Рустам 
Алымжанович
Ахметова Хэным 
Жумабаевна,

Вице-министр образования и науки
Республики Казахстан
(выступила с приветственным словом)
Директор департамента технического и 
профессионального, послесреднего 
образования МОН РК 
(выступила с докладом)
Руководитель управления партнерства и навыков 
ДТиПО МОН РК 
Начальники отдела

Директора, заместители директоров

ТОО «Усть - Каменогорская ТЭЦ»
(выступил с докладом)
Сарыарка Автопром 
(выступила с докладом)
ТОО «Балзия»

ТОО СКФ «Отделстрой»

АО «Конденсат»

ТОО «Уральский трансформаторный завод» 
ТОО «Стройкомбинат»

Сеть автосервисов "AutoLand"

ТОО «Bazis Construction»

Сеть ресторанов «Zina», «ВОХО»

ТО О "Инеар Астана", генеральный директор



36. Никон Оксана Николаевна Филиал "Отель/Отел ь-2" ТОО "Инком Астана"

37. Смагулова Асемгуль ТОО «КенМарт»
Сериковна

38. Джумагалиева Гульмира ТОО «ПЦН Кузет»
Сабыровна

39. Тишбаев Курал Муратович ТОО «Ал и дан мед икал»

40. Салмина Наталья Начальник отдела кадров ТОО «Радуга»

41. Соколов Николай Руководитель ТОО «Северо-Казахстанский
Александрович учебно-производственный комбинат

42. Кашемирова Елена Начальник отдела кадров 0 0  «Северо-
Михайловна Казахстанская Ассоциация строителей»

43. Омурзакова Ажар ТОО «СарыаркаАвтоПром»
Максутовна

44. Семиндерова Иралия АО «Костанайские минералы»
Сулеймановна

45. Асаинова Асем Батыровна ТОО «БК - СТРОЙ»

46. Исрапилова Алена ТОО «Олжа агро»
Сергеевна

47. Казанцева Марина ПрК «Большевичка»
Ивановна

ТОО «Бал Текстиль»48. Бақгыбергенова Жанна
ТОО ПК «АГФ Групп»49. Насырова Гаухар 

Майдановна -

50. Ибрагимова Адиля ТОО ШФ «Гаухар»
Жунисовна

ТОО «Алем- БТ»51. Бугибаева Г.Е
52. Бельтсон Татьяна ТОО «ФИРКАН»

53. Сабралиева Марина ОЮЛ «Союз пищевых предприятий Казахстана»
Дуйсенгалиевна
Шайкенова Рашида Казахстанская Ассоциация гостиниц и ресторанов
Рашидовна и Казахстанская туристская ассоциация

54. Наурзгалиева Айжан ОЮЛ «Союз пищевых предприятий Казахстана»
Абакановна

55. Митрофанова Инна ОЮЛ «Союз пищевых предприятий Казахстана»
Валерьевна

56. Садвакасов Джаныбек Ассоциация строителей Казахстана
Бимендинович

57. Турсун Махмуджан Ассоциация индустрии красоты

58. Джамалова Саламат Ассоциация предприятий мебельной и
Нурахметовна деревообрабатывающей промышленности 

Республики Казахстан
59. Худова Любовь Ассоциация предприятий легкой промышленности

Николаевна Республики Казахстан

60. Цзин Вера Михайловна Союз отраслевых ассоциаций и организаций
профессионального образования (выступила с 
предложениями)

61. Симонович Радован Ресторан «cafe Central»; «Roma cafe»



62.

63.

64.

65.
66.
67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80. 

81.

82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.

Адильханов Серикхан 
Саметович
Солоп Елена Николаевна

Оразбаева Гулыиира 
Баракатовна
Дүйіс Сэбит

Байділдаев Болат
Ергалиева Ляззат 
Жумагалиевна 
Кислова Анна 
Владимировна
Жузбакиев Фарид

Джахвалиева София 
Искановна
Спичакова Валентина 
Петровна 
Крупнова Алена 
Викторовна
Ержанова Баян 
Хамидуллаевна
Игнетенко Наталья 
Александровна 
Шарипова Любовь 
Викторовна

Загрутдинова Найля

Нуртаев Ерлан 
Шабаева Надежда 
Александровна 
Каюдина Наталья 
Г ригорьевна
Булах Галина Дмитриевна
Багаутдинов Шамиль 
Агламутдинович
Тельман Джадгерович 
Малаев
Мадиев Балгынбек 
Амангалиевич 
Талипов Мейрамбек 
Жаумитбаевич 
Данағұл Айбол 
Данағұлулы
Газиз Жандос Газизович

Кыдыров Бекеш 
Кенешбекович

Лесбекова Гулнур 
Сейтхановна

Ресторан «КНАМА PARK»

ТОО «Беккер и К»

АО «Рахат»

ТОО «LCI-МК»

ТОО «ДГУ-СЕРВИС»
Заведующая дет садом «Нұр-Шұғыла-2»

Начальник отдела управления персоналом АО 
«ЕПК Степногорск»
ИП «Жузбакиев»

ИП «Хакимова»

УЦ «Корпорация Жетысугаз»

ИП «Крупнова»

ТОО «Швейная фабрика АЖАР»

Швейная фабрика ТОО "Тайлор-S"

ТОО "Богатырь Комир"

КСП Стиль

АОО ERG Service
ТОО «ПО Глобал-Спецодежда»

ТОО «ДОЦ Балакай»

ТОО "Ак-Пром"
Донской ГОК филиал АО "ТНК Казхром"

Филиал РГП "Национальный центр качества 
дорожных активов" по Актюбинской области
ИП «Коспанов Абат Шиликбаевич», Ресторан 
«С1ТУ»
ТОО «Вест Моторе Сервис»

Актюбинский областной филиал акционерного 
общества "Национальная компания "Қазавтожол"
Заместитель Председателя правления по 
развитию бизнеса АО «Каскор-Машзавод» 
Начальника отдела развития и обучения 
персонала Департамента управления 
человеческими ресурсами АО 
«Мангистаумунайгаз»
ТОО «Ару Барс» - методист дет/сада



Q Мусакулова Перизат 
Абдухахаровна 

g0 Мусин С.

91 Шокур А.

Ибраева А.
Сөйдахметова Г.

. .  Ткаченко М 94.

Атаев Сабиржан 
Каримович
Назаров Октам УскеновичУо.

Q7 Келдебеков Нурсултан 
Бауыржанович

qq Амиралиев Ержан

Муратов Пердебай 
Сапарханович

100 тҮРегелДиев Серик 
Мухтарұлы

101 Умаров Нұржан

102 Юлдашев Т. Р.

1„  Веселова Наталья 
Геннадиевна 

^  Козуб Евгений Михайлович

Рахметова ГМ.105.
106 АйтуленовД.

^  Абдраимова Т.Р.

„ .  Панфилов Александр 
m  Анатольевич 

Жанабаев Ермек 
Алмасбекович

110. Данияров Нурлан 
Асылханович

Байкенова Шайзада 
Мухамеджановна

л л ? Кунияров Аслан 
' Еркинбекович

а а «з Джумагалиева Гульмира 
Сабыровна

ТОО «Ақбота» -методист дет/сада

Системный администратор ТОО иСаутс-Ойл" 

Инженер-программист ТОО "Смарт-Ойл" 

Менеджер ТОО "Rixos Khadisha"
Начальник ПТО ТОО "Оңтүстік Құрылыс Сервис"

Начальник участка ТОО "Мұнай Қурылыс Сервис"

ТОО "Ақ жол" -директор 

Директор,
ЖШС «ВиллиГраф»
Директордың кеңесшісі, ЖШС Dala-construction.kz

"ЮКМЗ"АҚ начальник цеха 
«Жеке көсіпкер-С» предприниматель

ТОО «Атамекен -МК» руководитель

Предприниматель

ТОО «Казфосфат» «Завод минеральные 
удобрения»;
ТОО «ГИС»

ТОО «ТПК «Достык»

ГПК «Каратау», филиал ТОО «Казфосфат»

ТОО «Меркенский сырзавод»

КХ «Алрай»

Ресторанный комплекс "Шафран"

АО Запчасть

ТОО "Корпорация Казахмыс",
Руководитель Корпоративного университета 
Службы персонала 
(выступил с докладом)
Менеджер ОЮЛ "Ассоциация издателей, 
полиграфистов и книгораспространителей 
Казахстана" (АИПК)
Коммерческий директор ТОО «У-КА Фарм Б.З.» 

Генеральный директор ТОО "ПЦН КУЗЕТ'


